WORKSHOP PRESENCIAL

Lider

Uma experiéncia com praticas e ferramentas
aplicaveis de lideranca.

v~ Consciéncia v Comunicacao v~ Lideranca
para decidir para conectar para gerar resultados

Porque os maiores desafios da
lideranca atual ndo sao tecnicos.

Sao humanos. e

clo
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O peso invisivel da
lideranca moderna

P PRESSAO HUMANA

Pessoas, emocgoées e
conflitos no dia a dia.

PRESSAO TECNOLOGICA

Mudancas constantes e
novas ferramentas.
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PRESSAO ESTRATEGICA

Resultados em cenarios
incertos e volateis.

Poucos falam sobre a solidao de quem precisa tomar
decisdes gque impactam pessoas e resultados.




Quantos destes desafios
fazem parte da sua rotina?

I Pressao constante por

Conversas dificeis resultados

sendo evitadas
Exigéncias crescentes sem

Questdes importantes ferramentas adequadas
permanecem sem soluc&o

Ruidos na
comunicacao

Desentendimentos que
geram conflitos

Equipes emocionalmente
sobrecarregadas

Colaboradores esgotados e
desconectados

Turnover e
absenteismo elevado

Pessoas saindo e
afastamentos frequentes

PREPARAR LIDERES TORNOU-SE INDISPENSAVEL.



A experiéncia que
prepara lideres para
os desafios do presente

1 dia de experiéncia pratica

Nao é palestra

Participacao ativa, reflexado e troca entre lideres.

Nao é teoria

Ferramentas e praticas para aplicagdo imediata.
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Experiéncias que transformam conhecimento
em comportamento.

PARA LIDERES QUE DESEJAM
liderar com mais consciéncia,
influéncia e resultado.



As 9 Competeéencias do Lider do Agora

que ajudam lideres a tomar
melhores decisdes, fortalecer relacdes e gerar resultados sustentaveis.

01 Autoconsciéncia

09 Adaptabilidade . | ! | » 02 Gestso emocional

0 Produtividade

com intengdo _» 03 Manejo do estresse

07 Compromisso e >

coeréncia i . 04 Gestéo do Foco

0 5 Curiosidade

06 Comunicacao Eficaz ’

Cada participante sai com um diagnostico claro de
sua liderangca e dos proximos passos para evoluir.
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A experiéncia ao longo do dia

Reflexoes

Dinamicas Trocas entre

praticas guiadas lideres
Vivencie desafios reais da Amplie sua percepcao sobre Aprenda com experiencias
lideranga em um ambiente comportamentos, decisdes reais de profissionais que
seguro de aprendizagem. e impacto na equipe. vivem desafios

semelhantes.

Exercicios de

i Autodiagnostico
comunicacao

Pratique conversas dificeis, ldentifique pontos fortes e
alinhamentos e feedbacks competéncias prioritarias
com mais seguranga. para seu desenvolvimento.
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A Jornada O lider que o
do leer do Agora presente exige

Compreenda os
desafios e

competéncias !

essenciais para liderar
no cenario atual.

Autodiagnostico
do Lider do Agora

Saia com clareza
sobre seu estilo de
lideranca e os
pProximos passos

Fortalega sua para evoluir.
capacidade de gerar
confiancga, alinhamento
Emocao, consciéncia e conversas produtivas.
e comportamento

Comunicagao que
constroi pontes

Desenvolva maior e
autoconsciéncia para o

lidar com pressao, s
emocoes e decisoes.



Workshop para quem lidera
pessoas e resultados

Lideres e gestores Profissionais de RH ;/' ; ,
Que desejam liderar com Que buscam ;
mais confianca, influéncia ferramentas.

praticas para fortalecer
a formagao e o .
desenvolvimento de i’
lideres. |

e clareza diante dos
desafios atuais.

Executivos e Empresas
empreendedores Gle deseiam K
Que precisam tomar fortalecer a cultura, 3§
decisdes estratégicas, a seguranga A
engajar equipes e psicologica e a *
sustentar resultados em efetividade de suas
ambientes de constante liderancas.

mudanca.




Resultados esperados

Lideranca mais
consciente e eficaz

Decis6es melhores,
relagbes saudaveis e

resultados sustentaveis.

Comunicacao
mais clara e assertiva

Menos ruidos e
mais alinhamento.

Equipes mais engajadas
e corresponsaveis

Mais comprometimento
coletivo com o sucesso.

Confianca e
seguranca psicologica

Pessoas mais ouvidas,
respeitadas e valorizadas.




Por que este Workshop é
diferente?

Porque une conducao especializada, pratica e
conexao com os desafios reais da lideranca.

Facilitado por Deyse Botega

Especialista em lideranga e desenvolvimento
organizacional, com vivéncia corporativa aplicada a
formacao de lideres ha mais de 20 anos.

Empresas que confiam na Inner Light
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O Lider do Agora
comeca por voce.

Escaneie 0 QR Code

A proxima decisao de lideranca o Tal conames
pode comecar aquil. )

9 EDICAO CAMPINAS INSCRICOES ABERTAS \ @ (19) 99861-5454

@& www.ldh.combr | (0) @innerlight | [ Linkedin: /innerlight




